ACORDO COLETIVO DE TRABALHADORES DA INTERNACIONAL AGENCIA
MARITIMA E OPERADORA PORTUARIA LTDA - 2014/2016.

Por meio deste instrumento, a INTERNACIONAL AGENCIA MARITIMA E OPERADORA
PORTUARIA EIRELIL, CNPJ. IT.191.586/0001-35, com estabelecimento na Rua Henrique Novaes, n°.
88 salas 709/710, Centro, Vitdria, ES. neste ato representado pelo Diretor JOAQUIM MARIANO
FERNANDES NETO, CPF n° 541.060.017-72. Doravante denominada INTERNACIONAL AGENCIA
MARITIMA E OPERADORA PORTUARIA EIRELI e SINDICATOS DOS ESTIVADORES E
DOS TRABALHADORES EM ESTIVA DE MINERIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, com
sede na Av. Republica, n° 10, Centro, Vitéria/ES, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Jose
Adilson  Pereira, CPF n° 886.617.507-25: SUPORT-SINDICATO DOS TRABALIHADORES
PORTUARIOS AVULSOS E COM VINCULO EMPREGATICIO NOS PORTOS NO ESTADO DO
ESPIRITIO SANTO, com sede na Rua José Marcelino. n®. 55, Centro, Vitéria/ES, neste ato representado
por seu Presidente, Sr. Ernani Pereira Pinto, CPF n°. 726.541.987-15; SINDICATO DOS
CONFERENTES DE CARGA NOS PORTOS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, com sede na
Rua Dr. Eurico de Aguiar, n°. 1.111, Santa Licia, Vitéria/ES. neste ato representado por seu Presidente Sr.
Sérgio Antonio Dias da Silva, CPF n° 318.021.097-49: SINDICATO DOS PORTUARIOS AVULSOS
ARRUAMDORES E DOS TRABALHADORES NA MOVIMENTACAO DE MERCADORIASEM
GERAL NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO. com sede na Av. Gettlio Vargas, n° 247, Centro,
Vitoria/ES, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Josué King Ferreira, CPF n° 230.709.005-3..
doravante denominados SINDICATOS, resolve celebrar o presente. ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO, mediante as seguintes clausulas ¢ condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA —~ OBJETO E ABRANGENCIA.

.1 O presente Acordo Coletivo de Trabalho rege as relagdes e condigdes de trabalho entre
INTERNACIONAL ¢ dos Trabalhadores Portuarios Avulsos, todos devidamente representados pelos
diversos SINDICATOS acima qualificados.

1.2 - O presente Acordo Coletivo de Trabalho abrangerd todas as categorias acima. bem como as

operacoes constantes da Tabela de Remuneragdo e Composicdo de Equipe Basica do Anexo |

especificamente embarque de granito, em todos os Portos do Espirito Santo onde a INTERNACIONAL
realize OPERACAO PORTUARIA.

CLAUSULA SEGUNDA-VIGENCIA.

2.1 - O presente Acordo Coletivo de Trabalho vigerd a partir de 06 de Julho de 2014 até 01 de
Junho de 2016.

CLAUSULA TERCEIRA-DATA BASE.

3.1 - Fica definida como data base dia 1° de setembro de cada ano.

CLAUSULA QUARTA — CONTRIBUICAO DE ASSISTENCIA SOCIAL,

Fica ajustado o estabelecimento de uma contribuigdo custeada pela EMPRESA para cobertura de
assisténcia social dos Trabalhadores Portuarios Avulsos aqui representados, equivalente a 20% (vinte por
cento) sobre o montante de mao de obra apurado para cada operagio abrangida por este Acordo. sem
incidéncia de encargos trabalhistas e previdencidrios, a ser repassada integralmente ao Sindicato a quem ¢

delegada a sua gestdo, ressalvadas as condicdes abaixo: //—\
LS
%/

~

W



4.1 = A contribuigdo de Assisténcia Social sera destinada e repassada ao sindicato obreiro da
seguinte forma:

a) O equivalente a parcela de 4% (quatro por cento) para o Fundo Social, que tera f{inalidade de
complementagio de aposentadoria e serd administrado pelo sindicato Obreiro.

b) O equivalente a parcela 15% (quinze por cento) para a Assisténcia social, que tera a finalidade
social, inclusive de plano de satide e demais assisténcias de natureza social, que sejam necessarias.

¢) O equivalente a parcela de 1% (um por cento) serd destinado ao Fundo de Treinamento e
Capacitagdo de Mao de Obra Portuaria Avulsa, cuja gestao sera do OGMO/ES conforme

deliberado pela Convencdo Coletiva de Trabalho.
p

4.2 - O Sindicato se compromete a discriminar para a EMPRESA os valores e percentuais pagos a
titulo de plano de saide. seguros e fundo de aposentadoria.

CLAUSULA QUINTA — TRANSPOR TE

5.1 - A EMPRESA pagara para os SINDICATOS o valor de R$200,00 por embarcagio que
requisite os trabalhadores, para o custeio do transporte dos trabalhadores da escalacdo de mio de obra a0
local de trabalho.

CLAUSULA SEXTA - PREVALENCIA DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO.
6.1- As partes signatérias do presente Acordo Coletivo de Trabalho acordam expressamente que as
condigdes estabelecidas nestes termos se sobrepdem as condigdes da Convengiio Coletiva de Trabalho.

conforme disposto na C lausula 19°, Paragrafo 3" ¢ 4° da propria convencio.

6.2 - Ficam mantidas as demais condigdes estabelecidas nas CCT que ndo colidam com o presente.

CLAUSULA SETIMA - FORO.

7.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Vitéria, para a solugdio de quaisquer litigios
provenientes da aplicacdo deste Acordo.

E, por estarem certos e ajustados, firmam o presente instrumento em 10(dez) vias de ieual teor e
forma, a saber, uma para cada parte, uma para 0 OGMO/ES e as demais para fins de deposito na Delegacia
Regional do Trabalho da 17° Regido, para que surta seus efeitos juridicos ¢ legais.

Vitoria/ES, 30 Maio de 2014
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ANEXO I

TABELA DE REMUNERACAO, SALARIO DIA, SALARIO PRODUCAO E
COMPOSICAO DE EQUIPE BASICA PARA MOVIMENTACAO DE GRANITO.

~ ; , Taxa de Produgéo /'l"a’;\'adbe’ 3 S A A S n
Func¢ao Cota Quantidade ALy Prodnrqz.io/Vhomem Salario Dia. ‘ Salario Produgao.
extra/ton.
ESTIVADORES
Contra M?Stl'e de 15 | |
Pordo
Portalo ik !
Homem de Pordo | | 5 RS 0,82 RS 0,82 RS 258,98 | RS 4006.9
Empilhadeirista (*) :IA_B gl
Guincheiro (*) 1,3 2
CONFERENTES
Chefe 2 | ‘
Ajudante I3 l RS 0,82] RS 0,82 R$ 25898 | RS 406.9
Conferente de Lingada I |
ARRUMADORES
Lingada | I R$ 033 RS 033 | R$ 25898 | R$ 100.9
CAPATAZIA/SUPORT
Encarregado SO SR R e SRS TR MR e 106.9
Empilhadeirista 1,3 I R$ 0.41] R$ 041 | RS 25898 | RS 106.9
Capatazia || s 053] RE 033 | Rs asEoE | REdoes
HOMENS EXTRAS
"""" Guindasteio (*) | 1.5 | 2 | Rs 042 RS 042 RE. e . G
Balanceiro (*) Id ! R 041| RS 041 (B8 25898 Rs 4o6s
VIGIAS PORTUARIOS
vl l ! 3616{,%90
= OBSERVACOES:

1) O saldrio dia incidira nas operagoes que ndo ocorrer producio;

2) O salario produgdo incidird nas operagdes que ocorrerem produgdes. Quando a remuneragdo calculada com a produgiio néo alcanga
valor do salario producdo, este prevalecera como valor da remuncragdo do trabalhador:

3) Os salarios acima mencionados sio referentes a uma cota de fungao igual a 01,

4) A utilizag@o do guindaste de terra implicard na requisicdo Junto a0 OGMO/ES de 01 (um) Guindasteiro do SUPORT para cada terny
em operagdo e um revezador para até dois(dois) ternos com a cota 1.5:

5) (*) sdo as fungdes que sio requisitadas quando necessério na operago;

6) Afim de buscar a valorizacio progressiva do guindasteiro fica acordado reajuste integral do INPC(IBGE) no
periodo 01/06/2014 a 30/05/2015, a ser aplicado a partir de 01/06/2015.
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